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ASSEMBLEIA NACIONAL titular do direito, e a quem cabe igualmente a defesa,
promogcao e divulgagio dos direitos de autor e conexos;
b) «Acordo de representagdo», um acordo pelo qual uma entidade
Lei n.° 45/IX /2019 de gestdo coletiva mandata outra para representa-la
de 14 de janeiro quanto a gesto de direitos do repertdrio da primeira;
Preambulo ¢) «Comissao de gestao», o montante cobrado, deduzido

O Governo da IX Legislatura elegeu o setor da cultura
e das industrias criativas como vetor essencial do seu
programa e ac¢do, o que se vem traduzindo em varias
Iniciativas, legislativas e outras, de prote¢do e promocao
dos autores, artistas e suas obras. Procura-se a um tempo
valorizar o labor e talento criativo nacional e potenciar
o setor como gerador de emprego e fonte de rendimento,
fator essencial da dignidade da pessoa humana.

A dignificagdo da cultura, parte da nossa prépria
identidade enquanto Nacgfo, passa também pela afirmaciao
Inequivoca e respeito absoluto pelo direito do autor e
direitos conexos. O autor, o artista e o produtor sdo, a
semelhanca de outros profissionais, trabalhadores que
precisam e merecem a devida recompensa pecuniaria
pelo seu trabalho, pela disciplina, pelo estudo e dedicagao
permanentes. Trata-se de direito fundamental, conforme
dita a nossa Constituicgdo.

A alteracao da Lei do Direito de Autor e Direitos Conexos,
efetuada em finais de 2017, foi o primeiro passo no sentido
da criacdo de um ambiente legal e efetivamente propicio a
justa retribuicéo e valorizacdo dos trabalhadores da cultura.

Por outro lado, é necessario que a reclamacio desses

= direitos - a sua efetiva cobranca e distribuicio - resulte
de mecanismos legais que cabe, em primeira linha, ao
Estado criar. S6 assim, havera espago de atuacéo legitima
aos autores para exigir a realizacio desse seu direito
3 natural, de garantia constitucional.

Assim, urge regular a constituicao, organizagéao e
funcionamento das entidades de gestao coletiva do direito
do autor e direitos conexos, enquanto organismos de
defesa e promocdo comum dos autores, suas obras e seus
direitos, para que se cumpra um imperativo fundante e
um designio patrio de respeito e valorizacao da nossa
arte, da nossa cultura.

Ademais, é o proprio principio da igualdade que o
demanda, vez mais, em cumprimento da Constituicio: a cada
trabalhador é devido o seu salario pelo trabalho executado.

Assim,

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos
termos da alinea b) do artigo 175.° da Constituicio, o seguinte:

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°

Ambito de aplicacao

A presente lei regula a constitui¢io, organizacéo,
funcionamento e atribui¢des das entidades de gestao
coletiva do direito de autor e dos direitos conexos.

Artigo 2.°

Definig¢oes

Para efeitos da presente lei, entende-se por:

a) «Entidade de gestdo coletiva», associagdo ou
cooperativa de direito privado, com personalidade
juridica e sem fins lucrativos, cuja missao principal
é a gestao de direitos de autor e de direitos conexos,
estando devidamente mandatada para o efeito pelo
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ou compensado por uma entidade de gestéo
coletiva nas receitas de direitos ou em qualquer
rendimento resultante do investimento de
receitas de direitos para cobrir os custos dos
seus servicos de gestao de direitos de autor ou
direitos conexos;

d) «Entidades representativas de utilizadores», as
associacoes, federages ou confederagoes, legalmente
constituidas, que tenham por objeto a representacao
de empresas, empresarios ou profissionais;

e) «Licencgas gerais», as licencas ou autorizacoes
concedidas por entidades de gestdo coletiva
para a utilizacdo genérica, ndo discriminada
e ndo especificada do repertdrio entregue a sua
gestdo para comunicagio publica, incluindo a
execucao publica, a difusio e retransmissao por
qualquer meio, bem como o licenciamento de
obras extraidas de jornais ou outras publicac¢oes
periddicas para a sua reprodu¢io, no todo ou em
parte, distribuigdo, disponibiliza¢do ou arquivo;

/) «Receitas de direitos», os montantes cobrados por
uma entidade de gestdo coletiva em nome dos
titulares de direitos exclusivos, de direitos a uma
remuneracéo ou de direitos de compensacéo;

2) «Repertoérior, as obras intelectuais e as prestagoes
artisticas, fonogramas, videogramas e emissoes
protegidas que sdo objeto de direitos geridos
por uma entidade de gestao coletiva;

h) «Tarifarios gerais», as tarifas praticadas pelas
entidades de gestao coletiva como contrapartida
da emissao de uma licenca geral;

1) «Titular de direitos», o titular de um direito de
autor ou direito conexo, de um direito a uma
compensacao equitativa ou do direito, resultante
de acordo para a exploracgao de direitos, a uma
quota-parte das receitas deles provenientes,
nao incluindo as entidades de gestao coletiva; e

J) «Utilizador», uma pessoa que pratique atos sujeitos
a autoriza¢ao, remunerag¢ao ou compensacao
dos titulares de direitos.

Artigo 3.°

Objeto das entidades de gestao

1. As entidades de gestao coletiva tém por objeto:

a) A gestdo dos direitos patrimoniais que lhes
sejam confiados; e

b) As atividades de natureza social e cultural que
beneficiem coletivamente os titulares de direitos por
elas representados, bem como a defesa, promocao,
estudo e divulgacio do direito de autor e dos direitos
conexos e da respetiva gestdo coletiva.

2. As entidades de gestdo coletiva, quando os seus estatutos
assim prevejam, podem exercer e defender os direitos morais
dos seus representados desde que estes o solicitem.
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Artigo 4.°
Autonomia das entidades de gestao coletiva

As entidades de gestao coletiva escolhem livremente
0 objeto da sua atividade e prosseguem autonomamente
a sua acao, em respeito dos estatutos e da lei.

CAPITULO 11
ENTIDADES DE GESTAO COLETIVA

Seccao I
Constituicao e exercicio de atividade
Artigo 5.°

Constituicao

1. A criacdo de entidades de gestao coletiva é da livre
Iniciativa dos titulares de direitos de autor e de direitos
conexos.

2. As entidades de gestdo coletiva constituem-se
obrigatoriamente como associac¢des ou cooperativas
privadas com personalidade juridica e fins néo lucrativos,
com um minimo de 10 (dez) associados ou cooperadores.

Artigo 6.°

Estatutos

1. As entidades de gestéo coletiva regem-se pelos
respetivos estatutos elaborados de acordo com as disposi¢oes
legais aplicaveis.

2. Dos estatutos das entidades de gestao coletiva devem
constar obrigatoriamente:

a) A denominacgéao, que ndo pode confundir-se com a
denominacao de entidades ja existentes;

b) A sede e o ambito territorial;
¢) O objeto;

d) As classes de titulares de direitos compreendidas
no ambito da gestao coletiva;

e) As condicoes para a aquisicio e perda da qualidade
de associado ou cooperador;

f) Os direitos dos associados ou cooperadores e o
regime de voto;

2) Os deveres dos associados ou cooperadores e 0 seu
regime disciplinar;

h) A denominacio, a composi¢do e a competéncia
dos 6rgaos sociais;

i) A forma de designac¢ido dos membros dos 6rgios
sociais;
j) O patrimoénio e os recursos econdmicos e financeiros;

k) O regime de controlo da gestdo econdémica e
financeira; e

1) As condigbes de extingdo e o destino do patrimoénio.
Artigo 7.°
Legitimidade

As entidades de gestdo coletiva exercem os direitos
confiados a sua gestio e podem exigir o seu cumprimento
por terceiros, inclusive perante a administracido e em
juizo, tendo ainda legitimidade para se constituirem como
partes civis e assistentes e intervir em procedimentos
administrativos e judiciais, civis e criminais, em que
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estejam em causa violagoes de direito de autor e direitos
conexos da categoria de titulares de direitos por si
representados, desde que os estatutos assim o prevejam
e o titular nao se oponha.

Artigo 8.°
Principios

A atividade das entidades de gestao coletiva respeita
os seguintes principios e critérios de gestao:

a) Transparéncia;
b) Organizacio e gestdo democraticas;
¢) Participacao dos associados ou cooperadores;

d) Justi¢a na reparticdo e distribui¢do dos rendimentos
cobrados no exercicio da gestao coletiva;

e) Nao discriminacio, equidade, razoabilidade e
proporcionalidade na fixacdo de comissoes e
tarifas;

/) Gestao eficiente e economica dos recursos disponiveis;
) Moderacio dos custos administrativos;

h) Nao discriminagao entre titulares nacionais e
estrangeiros;

1) Controlo da gestdo financeira, mediante a adocio
de procedimentos adequados na vida interna
das instituigoes;

J) Informagao pertinente, rigorosa, atual e acessivel
aos terceiros interessados na celebracgdo de
contratos;

k) Reciprocidade no estabelecimento de relagées com
entidades congéneres sediadas no estrangeiro;

/) Fundamentacéo dos atos praticados;

m) Celeridade no pagamento das quantias devidas
aos legitimos titulares dos direitos; e

n) Publicidade dos atos relevantes da vida institucional.
Artigo 9.°

Autorizagao e registo

1. O exercicio da gestao coletiva do direito de autor e
dos direitos conexos esta sujeito a autorizacao, com pedido
de efetivacao do registo junto do Instituto de Gestao da
Qualidade e da Propriedade Intelectual (IGQPI).

2. A autorizacio a que se refere o nimero anterior é
requerida junto do IGQPI, devendo o pedido de registo
ser instruido com os seguintes elementos:

a) Estatutos da entidade, dos quais devem constar
os elementos previstos no artigo 6.°%

b) Identificagcdo dos mandatos dos titulares de direitos
conferidos para o exercicio da gestao coletiva; e

¢) Lista com a identificacdo completa dos titulares
dos 6rgaos sociais da entidade requerente.

3. O pedido de registo deve ser decidido no prazo de 30

(trinta) dias uteis, havendo lugar a deferimento tacito na
auséncia de decisdo neste prazo.
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4. Compete ao IGQPI verificar a veracidade das declaragbes
realizadas, podendo solicitar elementos complementares de
informacéao que entenda necessarios bem como, em caso de
falsidade, rejeitar o pedido de registo ou cancelar o registo efetuado.

5. As associagoes e cooperativas legalmente constituidas,
que tenham por objeto qualquer das atividades referidas
no artigo 3.°, devem proceder ao registo da sua constitui¢io
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar do ato
constitutivo da associa¢do ou cooperativa.

6. As entidades de gestdo coletiva provisoriamente
registadas podem, todavia, aceitar a inscri¢io de associados
ou cooperadores e celebrar contratos ou mandatos de
representacio com os respetivos titulares de direitos, de
forma a preencherem os requisitos minimos necessarios
ao deferimento da autorizacao.

Artigo 10.°
Indeferimento e revogacao

1. O pedido de registo é indeferido quando os
estatutos da entidade de gestao coletiva ndo cumpram
o disposto na presente Lei.

2. A recusa de autorizacio deve ser fundamentada e
notificada, no prazo de 10 (dez) dias tteis, a entidade que
tenha requerido o seu registo como entidade de gestao coletiva.

3. Do indeferimento do pedido de registo ou da autorizacio
para o exercicio da atividade cabe recurso, nos termos
legalmente previstos.

4. A autorizacio concedida pode ser revogada quando
as condic¢bes que fundamentam o indeferimento venham
a ocorrer supervenientemente.

Artigo 11.°

Invalidade dos atos das entidades de gestao irregulares

Sao nulos os atos de gestdo coletiva praticados por
entidade de gestdo coletiva que ndo observe os requisitos
de acesso ou de exercicio a atividade.

Artigo 12.°
Utilidade publica

As entidades constituidas, registadas e devidamente
autorizadas ao abrigo do disposto na presente Leil adquirem,
por mero efeito de autorizagio, a natureza de pessoas coletivas
de utilidade publica, com dispensa das obrigagtes previstas
no Decreto-Lei n.° 59/2005, de 19 de setembro.

Artigo 13.°
Direito subsidiario

E subsidiariamente aplicavel as entidades de gestdo
coletiva a legislacdo sobre associag¢ées ou cooperativas
privadas, consoante a respetiva natureza juridica.

Seccao 11

Organizacao e funcionamento das entidades
de gestao coletiva

Artigo 14.°

Orgéos das entidades de gestao coletiva
1. S&o 6rgaos das entidades de gestao coletiva:
a) A assembleia geral,;
b) O 6rgao de administracao ou diregdo; e

¢) O conselho fiscal.
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2. Os estatutos podem também prever a existéncia de
um orgao executivo, singular ou coletivo, subordinado
ao 6rgao de administracao, e por este designado, com
funcgdes de gestdo corrente e de representagido da entidade
de gestao coletiva.

3. 0 6rgao executivo referido no nimero anterior possui
as competéncias previstas nos estatutos e as que lhe forem
expressamente delegadas pelo 6rgiao de administracio.

Artigo 15.°
Composi¢ao dos 6rgaos sociais

1. Os membros dos 6rgaos sociais sdo necessariamente
associados ou cooperadores da entidade, com excecdo dos
membros do 6rgao executivo referido no nimero 2 do
artigo anterior e da ressalva do nimero seguinte.

2. O conselho fiscal deve integrar um técnico oficial de
contas, auditor ou contabilista certificado.

Artigo 16.°

Regime de incompatibilidades e impedimentos

1. Aos membros dos 6rgaos sociais nao é permitido o
desempenho simultaneo de mais do que um cargo nos
6rgaos sociais da mesma entidade, com ressalva dos
membros do 6rgio executivo a que se refere o namero 2
do artigo 14.°, que podem exercer func¢ées cumulativas
no 6rgao de administracio ou de direcido, sob pena de
responsabilidade contraordenacional do membro que
acumula funcgoes e da entidade de gestfo coletiva que
assim o permite.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o
desempenho de cargos nos 6rgaos de administracio ou de
direcdo é incompativel com a detencdo de participagoes,
superior ou igual a 5% no capital social de entidades
terceiras cuja atividade, no ambito de direitos de autor e
direitos conexos, esteja sujeita a licenciamento, autorizacgao
ou pagamento de retribuigdes a respetiva entidade de
gestdo coletiva, bem como com o exercicio de fungoes de
gerente, administrador ou trabalhador em tais entidades.

3. Ressalva-se do numero anterior os casos em que
a atividade sujeita a licenciamento, autorizacgio ou
pagamento de uma retribui¢do tenha carater acessério
ou pontual e ndo tenha expressdo econémica relevante,
face a atividade econémica global da entidade terceira.

4. Sem prejuizo de previsido mais restritiva nos estatutos,
os membros dos 6rgaos sociais das entidades de gestao
coletiva estdo impedidos de participar em qualquer
processo deliberativo que possa por em causa, beneficiar
ou, de alguma forma, afetar:

a) Os interesses ou direitos de que sejam titulares;

b) Os interesses ou direitos de conjuge, unido de facto ou
parente até ao segundo grau na linha reta e terceiro
grau na linha colateral ou respetivos afins; e

¢) Os interesses ou direitos de qualquer entidade em que
desempenhe, direta ou indiretamente, quaisquer
fungbes profissionais ou integre os respetivos 0rgaos
sociais, inclusive daquelas que se encontram em
relacdo de grupo com a primeira.

5. Na hipdtese prevista no nimero anterior, o titular do cargo
deve invocar de imediato o impedimento, sendo que, caso se
trate de um 6rgéo colegial, os votos de que seja titular ndo sdo
contabilizados para efeitos de calculo do quérum deliberativo.
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Artigo 17.°

Assembleia geral

1. A assembleia geral dos membros da entidade de
gestdo coletiva é convocada, pelo menos, uma vez por ano.

2. Sado da competéncia exclusiva da assembleia geral
as seguintes matérias:

a) Estatutos e defini¢do das condig¢oes gerais de adesio,
recusa de adesao e exclusio, voluntaria ou obrigatéria,
de membros, bem como qualquer alteragio dos estatutos
e condigdes gerais de adesao;

b) Nomeagao ou destitui¢do dos membros dos 6rgéos
sociais, avaliacdo do seu desempenho geral, bem
como quaisquer matérias relativas a respetiva
remuneracio e outros beneficios pecuniarios
e nfdo pecunidrios, concessio de pensoes e
direitos a pensao, direitos a outras concessoes e
indemnizacdes por cessacio de funcoes, exceto
quando a deliberacio diga respeito ao 6rgéao
executivo, previsto no numero 2 do artigo 14.°
caso em que tal competéncia pertence ao érgao
de administracao ou direcéo;

¢) Defini¢cao dos critérios gerais de deducdo e de
distribui¢ao dos montantes devidos aos titulares
dos direitos;

d) Definicéo dos critérios gerais da politica de utilizacao
das verbas destinadas ao fundo social e cultural
e outros montantes nao distribuiveis;

e) Definigdo dos critérios gerais da politica de investimento
financeiro a aplicar transitoriamente as receitas
de direitos até a efetiva distribui¢o e a eventuais
rendimentos resultantes do investimento de
receitas de direitos, a qual deve assegurar o
interesse dos membros da entidade de gestao
coletiva, a liquidez e a seguranca das receitas
de direitos;

/) Aprovacéo do plano de atividades e do or¢gamento,
incluindo a respetiva comissio de gestao;

2) Aprovacéao do relatério de gestdo, relatério anual
sobre transparéncia e demais documentos de
prestagao de contas;

h) Aprovacao de aquisi¢des, vendas ou hipotecas de
imoéveis;

1) Aprovacao de fusdes e de filiais, bem como de
aquisicoes de outras entidades ou de participagoes
ou direitos noutras entidades;

J) Aprovagdo das propostas de contratacido, concessao e
prestacdo de caugdes ou garantias de empréstimo; e

k) Politica de gestao dos riscos.

3. A assembleia geral pode, por via de resolugdo ou
por disposicio prevista nos estatutos, delegar os poderes
referidos nas alineas h) a k) do nimero anterior no
conselho fiscal.

4. Os membros de uma entidade de gestao coletiva podem
nomear, através de carta dirigida ao presidente da mesa,
qualquer outra pessoa ou entidade como seu procurador
para participar e votar na assembleia geral em seu nome,
limitado ao nimero maximo de cinco representados para
a mesma assembleia-geral e desde que essa designacgio
nao implique um conflito de interesses.
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5. Cada nomeacio é valida para uma tnica assembleia
geral e o representante goza dos mesmos direitos, na
assembleia geral, que o membro representado, devendo
votar de acordo com as instrucgoes deste.

Artigo 18.°

Obrigacoes dos membros dos orgaos sociais

1. Os membros dos 6rgiaos sociais das entidades de
gestdo coletiva estao obrigados a gerir os destinos da
entidade de forma diligente, idonea e prudente, cabendo
especialmente aos membros do 6rgédo de administragio ou
diregdo e membros do conselho fiscal assegurar a existéncia
de procedimentos administrativos e contabilisticos e de
mecanismos de controlo interno adequados.

2. Os membros do 6rgdo de administracdo ou direcdo e
membros do conselho fiscal asseguram ainda a existéncia
de procedimentos destinados a evitar conflitos de
interesses e que permitam nomeadamente identificar,
gerir, acompanhar e divulgar os conflitos e evitar prejuizos
para os interesses dos seus membros.

3. Para os efeitos previstos no nimero anterior, 0s
membros do 6rgio de administracio ou direcdo, do eventual
6rgao executivo previsto no numero 2 do artigo 14.°, e
do conselho fiscal devem apresentar uma declarac¢io na
assembleia geral e junto do IGQPI, quando assumirem
funcées e posteriormente, todos os anos, que contenha
as seguintes informacoes:

a) Quaisquer interesses detidos na entidade de
gestao coletiva;

b) Quaisquer remuneracoes recebidas da entidade
de gestao coletiva, incluindo regimes de pensao,
vantagens em espécie e outros tipos de vantagem;

¢) Quaisquer montantes recebidos da entidade de
gestao coletiva, enquanto titular de direitos; e

d) Eventuais conflitos, reais ou potenciais, entre
0s seus Interesses pessoais e os da entidade de
gestdo coletiva, ou entre quaisquer obrigacoes
para com a entidade e qualquer dever para com
qualquer outra pessoa singular ou coletiva.

4. O disposto no presente artigo aplica-se a todas as
pessoas que, em virtude de contrato de trabalho, de
mandato, de representacio ou de prestacdo de servigos,
exercam a gestao de negdcios e tomem decisdes em nome
da entidade de gestdo coletiva, com ou sem poderes de
representacao.

Artigo 19.°

Funcionamento dos 6rgaos

1. Salvo disposicao legal ou estatutaria em contrario, as
deliberacgoes dos orgédos das entidades de gestéo coletiva
sao tomadas por maioria de votos expressos dos titulares
presentes, ndo se contando como votos expressos as
abstencoes, tendo o respetivo presidente voto de qualidade.

2. As deliberacoes respeitantes a elei¢coes dos 6rgaos
sociais das entidades de gestao coletiva ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros sdo tomadas por
escrutinio secreto.

3. Sao sempre lavradas atas das reunides de qualquer
6rgao das entidades de gestdo coletiva.

Artigo 20.°

Mandatos
1. Sem prejuizo de previsdo estatutaria mais restritiva, o mandato

dos membros dos érgios sociais das entidades de gestdo coletiva
é de quatro anos, renovavel uma tnica vez por igual periodo.
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2. A continuidade do mandato do érgio executivo, previsto
no numero 2 do artigo 14.°, quando cessar o mandato do
6rgao de administracio ou dire¢do que o designou, fica
dependente de decisao do novo 6rgao de administracéo
ou dire¢do, sendo que, até esta decisio, o 6rgao executivo
fica limitado a pratica de atos de gestdo corrente.

Artigo 21.°

Responsabilidade dos titulares dos 6rgaos sociais

Os membros dos érgaos sociais sdo civil e criminalmente
responsaveis pela pratica de atos ilicitos cometidos no
exercicio do mandato, sendo-lhes aplicaveis as disposicoes
do Capitulo V do Titulo VII do Cédigo Penal.

Artigo 22.°

Regime financeiro

1. As entidades de gestdo coletiva sdo obrigadas a
elaborar e aprovar, anualmente, o relatério de gestao e
contas do exercicio, o plano de atividades, o orcamento e
o relatdério anual sobre a transparéncia.

2. Compete ao conselho fiscal elaborar o parecer sobre
os documentos referidos no nimero anterior.

3. Os documentos referidos no nimero 1 devem ser
divulgados junto dos associados ou cooperadores e estar
a disposicao destes para consulta facil na sede social da
entidade de gestao coletiva.

4. O conselho fiscal deve reunir e dispor dos poderes
nele delegados pela assembleia geral e acompanhar as
atividades e o desempenho das pessoas que gerem os
negocios das entidades de gestdo coletiva, incluindo a
execucao das decisoes da assembleia geral e nomeadamente
as politicas enumeradas nas alineas c) a f) do namero 1
do artigo 17.°.

Artigo 23.°

Relatério anual sobre a transparéncia

1. As entidades de gestéao coletiva elaboram e aprovam
um relatorio anual sobre a transparéncia.

2. Sem prejuizo das obrigacdes legais relativas a
prestacdo de contas que forem aplicaveis de acordo com
o tipo de entidade em questdo, o relatério anual sobre
a transparéncia deve conter pelo menos, as seguintes
informagdes:

a) Informacoes sobre as recusas de concessio de uma
licenga;

b) Descricdo da estrutura juridica e de governo da
entidade de gestao coletiva;

¢) Informagdes sobre as entidades detidas ou controladas,
direta ou indiretamente, no todo ou em parte,
pela entidade de gestéo coletiva;

d) Informacgdes sobre o montante total das remuneragoes
pago aos membros dos 6rgdos de administracio
ou direcdo, bem como sobre outros beneficios
eventualmente concedidos;

e) Informacédes financeiras, nomeadamente:

i) As receitas de direitos, por categoria de direitos
geridos e por tipo de utilizagdo, bem como sobre
os rendimentos resultantes do seu investimento;

i) O custo de gestao dos direitos e de outros servigos

prestados pela entidade de gestao coletiva aos
titulares de direitos, constando pelo menos os
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custos operacionais e financeiros respeitantes
a gestao de direitos e a funcédo social e cultural
desenvolvida, os custos de funcionamento e
financeiros, os recursos utilizados para cobrir
os custos e as deducgées efetuadas;

111) Os montantes devidos aos titulares de direitos,
discriminados por categoria e tipo de utilizacao,
bem como a frequéncia do respetivo pagamento,
os valores ainda néo atribuidos e as razées para
a sua nao distribuicao;

1v) As relagdes com outras entidades de gestéo
coletiva, constando, pelo menos, os montantes
recebidos e pagos, as comissoes de gestdo e
outras deducdes devidas ou pagas e os montantes
distribuidos diretamente aos titulares de direitos
de outras entidades de gestdo coletiva;

/) Percentagem afeta ao fundo social e cultural, nos
termos do artigo 26.°, bem como sobre a respetiva
utilizacao.

3. O relatério anual sobre a transparéncia deve ser
publicado no website da entidade de gestdo coletiva, até
abril do ano seguinte ao respetivo exercicio, permanecendo
disponivel, pelo prazo minimo de cinco anos.

4. Sem prejuizo do disposto nos nimeros 1 e 2 do
artigo anterior, o técnico oficial de contas, auditor ou
contabilista certificado aquando da certificagio legal de
contas, deve pronunciar-se sobre o relatorio anual sobre
a transparéncia.

5. A certificacdo legal de contas deve ser publicada
pelas entidades de gestao coletiva junto com o relatério
anual sobre a transparéncia.

CAPITULO 11T

RELACOES COM TITULARES
DE DIREITOS E UTILIZADORES

Seccao [
Direitos e deveres
Artigo 24.°

Deveres gerais das entidades de gestao coletiva
1. As entidades de gestao coletiva estdo obrigadas a:

a) Agir no interesse dos titulares de direitos que
representam nao lhes impondo obrigagdes que
nao sejam objetivamente necessarias para a
protecdo dos seus direitos e interesses ou para
a gestao eficaz dos seus direitos;

b) Aceitar a gestéo do direito de autor e dos direitos
conexos que lhes seja solicitada, de acordo com
0 seu objeto e o ambito de gestdo, em funcio
dos direitos, categorias de titulares e utiliza¢oes
incluidas nos termos dos respetivos estatutos
e mandatos, assentes em critérios objetivos,
transparentes e ndo discriminatérios;

¢) Exercer a gestdo de direitos no respeito pelo mandato
concedido, com salvaguarda dos interesses
publicos envolvidos;

d) Elaborar e publicitar a lista dos titulares que
representam;

e) Assegurar a existéncia de mecanismos de comunicagéo
com os seus membros por meios eletrdénicos,
nomeadamente para que estes possam exercer
os respetivos direitos;

C49156DC-6A67-4535-B948-FDIFB2CF6FDA


https://kiosk.incv.cv

W MPRENSA HACIONAL DE CABO VERDE, SA

3
o
©
—
o
o
o
o
1=}
~
<
©
o~

I  Série — n® 5 «B.O.» da Republica

de Cabo Verde

Documento descarregado pelo utilizador Joaquim (10.8.0.160) em 30-05-2019 15:43:53.
© Todos os direitos reservados. A copia ou distribuicdo nédo autorizada é proibida.

14 de 93

janeiro de 2019

f) Contratar com os interessados autorizac¢des nao
exclusivas dos direitos cuja gestdo lhes tenha
sido confiada, em termos nio discriminatorios
e equitativos, e mediante o pagamento da
remuneracio ou tarifa estabelecida;

2) Negociar as adequadas contrapartidas pecuniarias
correspondentes as autorizacoes solicitadas por
terceiros interessados, bem como as remuneracgoes
devidas pelas utilizages ndo sujeitas a autorizagio
ou licenciamento.

2. Sem prejuizo do disposto na alinea b) do nimero
anterior, se uma entidade de gestao coletiva recusar
aceitar um pedido de filiagdo, deve fundamentar por
escrito junto do titular de direitos os motivos da decisao.

3. O disposto na alinea g) do numero 1 aplica-se quando
os terceiros interessados sejam entidades representativas
de um numero significativo de utilizadores do respetivo
setor, devendo a negociacgio nesse caso estabelecer as
condicdes gerais de licenciamento, incluindo os respetivos
tarifarios gerais, com associacoes cujos membros explorem
ou utilizem obras, prestagdes ou direitos protegidos ou sejam
obrigados, nos termos da lei, a pagar uma remuneracio
ou compensacao equitativa.

4. As entidades de gestéo coletiva ndo podem recusar a
negociagdo com as entidades referidas no nimero anterior
quando as utilizagoes estejam compreendidas no objeto
e ambito da sua gestéao.

5. O disposto no nimero anterior nao se aplica as
associagoes de utilizadores que ndo sejam representativas
do respetivo setor, designadamente por terem um reduzido
numero de membros face ao universo total de utilizadores
do setor em causa.

6. Para aferir a representatividade das entidades
representativas de utilizadores deve ter-se em conta o
objeto, o ambito territorial e o nimero de representados em
relacdo a outras entidades representativas de utilizadores
que exercam idénticas atividades.

Artigo 25.°

Dever de informacao

1. As entidades de gestdo coletiva devem prestar as
pessoas interessadas na utilizacio dos bens intelectuais,
informacdo necessaria sobre os seus representados,
condigdes e critérios de fixacdo das tarifas e sobre as
condigoes e precos de utilizacdo de qualquer obra, prestacao
ou produto que lhes sejam confiados.

2. As entidades de gestdo coletiva publicitam no respetivo
website as seguintes informacoes:

a) Estatutos;

b) Condig¢oes dos mandatos de gestdo que devem
incluir os termos da sua revogacao;

¢) Identificacgéo dos titulares de érgaos sociais;

d) Tarifarios gerais estabelecidos nos termos da
presente lei e, quando for caso disso, a indicac¢io
dos respetivos acordos ou decisoes do tribunal
arbitral que determinam a tarifa a aplicar;

e) Regras sobre a distribui¢cdo dos montantes devidos
aos titulares dos direitos;

/) Relatério de gestdo e contas anuais;

2) Valores cobrados e distribuidos, por categoria de
direitos geridos e valor das dedugdes efetuadas,
para efeitos de fundos sociais e culturais e outros
fins aprovados pela assembleia geral,;
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h) Valor e eventuais regras aplicaveis a comissio
de gestao devida pelos servicos prestados pela
entidade de gestao coletiva;

i) Identificagdo das verbas alocadas ao abrigo do
artigo 26.%

J) Contratos de concessao de licencas normalizados
ou termos e condi¢oes gerais de licenciamento; e

k) Lista de acordos de representacio celebrados com
entidades de gestao congéneres estrangeiras.

3. As entidades de gestdo coletiva devem manter
permanentemente atualizadas as informacées referidas
no numero anterior.

4. As entidades de gestdo coletiva devem facultar a
cada titular de direitos que representam o acesso as
seguintes informacoes:

a) As receitas de direitos cobradas em seu nome
ou, em caso de licenciamento coletivo ou de
direitos de remunerac¢do que ndo permitam a
individualizacdo das receitas de direitos no ato
de cobranca, o valor que lhe seja devido apds a
distribuic¢do, incluindo as receitas pendentes;

b) Os montantes que lhe sdo devidos por categoria
de direitos geridos e tipo de utilizacgdo, pagos e
a pagar pela entidade de gestao coletiva;

¢) Os valores relativos a comissoes de gestio relativos
ao periodo em causa, bem como as dedug¢des
efetuadas para quaisquer outros fins, incluindo
as quantias deduzidas para o fundo social e
cultural previstas no artigo 26.% e

d) Os procedimentos de tratamento de queixas e
resolucdo de litigios disponiveis.

5. As entidades de gestao coletiva devem fornecer a
informacao referida no nimero anterior, preferencialmente
no momento da distribuicéo de direitos ou anualmente, a
cada titular de direitos destinatario de receitas de direitos
ou a quem efetuaram pagamentos no periodo a que as
informacdes se referem.

Artigo 26.°

Fundo social e cultural

1. As entidades de gestéo coletiva devem destinar uma
percentagem néao inferior a 5% das suas receitas a:

a) Atividades sociais e de assisténcia aos seus associados
ou cooperadores;

b) A¢des de formacgdo em matéria de direito de autor e
direitos conexos ou em outras areas necessarias
no ambito do desempenho das fungdes dos seus
membros;

¢) Promocgao de obras, prestagoes e produtos;
d) A¢oes de incentivo a criacéo cultural e artistica;

e) Acoes de prevencio, identificacdo e cessacao de
infracoes lesivas de direito de autor e direitos
conexos, desde que as mesmas néo tenham por
finalidade a obtencdo de uma remuneracéo ou
compensacao equitativa sujeita a gestao da
respetiva entidade de gestio coletiva;
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/) Divulgacéao dos direitos compreendidos no objeto
da sua gestao;

g) Acdes de cooperacdo com entidades publicas
competentes para a fiscalizacio e prevencio de
infracbes ao direito de autor e direitos conexos; e

h) Internacionalizagdo do mercado de obras e prestagées
de origem nacional e a cooperacéo internacional
com vista ao desenvolvimento da gestao coletiva
de direitos a nivel supranacional.

2. As entidades de gestdo coletiva devem garantir aos
titulares de direitos por elas representados a aplicacao
de critérios justos, objetivos e ndo discriminatérios no
acesso as verbas do fundo social e cultural e a adequacio
desses servicos aos interesses dos membros.

3. Os titulares de direitos que ndo sejam membros
ou representados da entidade de gestéo coletiva podem
aceder as verbas do fundo social e cultural, com base em
critérios de equidade, ndo discriminacéo e transparéncia,
nos termos e condigdes aprovados pela assembleia geral,
devendo estes ser publicitados no respetivo website.

4. As entidades de gestdo coletiva estabelecem nos
seus regulamentos tarifas especiais reduzidas, a aplicar
a pessoas coletivas de fins ndo lucrativos, quando as
respetivas atividades se realizem em local cujo acesso
nao seja remunerado.

5. Anualmente, as entidades de gestao coletiva tornam
publica a informacéio sobre as atividades desenvolvidas,
tendo em conta os fins previstos no niumero 1.

6. O disposto no nimero 1 ndo se aplica nos primeiros
quatro anos de existéncia das entidades de gestdo coletiva,
contados a partir da data do seu registo.

Artigo 27.°

Comissao de gestao e outras deducgoes

1. As entidades de gestao coletiva devem informar
os titulares de direitos sobre as comissoes de gestao e
deducdes que incidam sobre receitas de direitos e em
quaisquer rendimentos resultantes do investimento de
receitas de direitos antes de obterem o consentimento
do titular de direitos para gerir os respetivos direitos.

2. As comissdes de gestdo nao devem exceder os custos
e investimentos justificados e documentados, suportados
pela entidade de gestdo coletiva na gestao do direito de
autor e dos direitos conexos.

3. As comissoes de gestdo e quaisquer dedugdes para
cobertura de custos das entidades de gestdo coletiva
devem ser estabelecidas com base em critérios objetivos
de eficiéncia e razoabilidade econémica.

4. Os requisitos aplicaveis as comissoes de gestao
sdo igualmente aplicaveis a quaisquer outras deducoes
efetuadas para cobrir os custos da gestdo do direito de
autor e dos direitos conexos.

5. Os custos de funcionamento da entidade de gestao
coletiva ndo devem exceder 35% do conjunto das receitas
de direitos cobradas por esta, salvo:

a) Se ocorrer uma diminui¢ao das receitas de direitos
significativa e superveniente, no exercicio orcamental
do ano em curso, diminui¢ao essa que tem de
ser devidamente justificada e confirmada pela
assembleia geral anual a qual forem submetidas
as contas do respetivo exercicio; e
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b) Em casos de aumento de custos em virtude de uma
politica de investimento, devida e especificamente
fundamentada pelo 6rgao de administracgéo ou
direcéo e aprovada pela assembleia geral por
uma maioria igual ou superior a dois tergos dos
votos dos membros presentes ou representados.

6. As entidades de gestdo constituidas ao abrigo da
presente lei estdo dispensadas do cumprimento do limite
previsto no nimero anterior, nos primeiros cinco exercicios
a contar da data do seu registo.

Artigo 28.°

Direitos dos titulares

1. Os titulares de direitos representados pelas entidades
de gestao coletiva tém o direito de:

a) Mandatar uma entidade de gestao coletiva da sua
escolha para gerir os direitos, as categorias
de direitos ou os tipos de obra e prestacées
protegidas que entenderem, nao podendo ser
obrigados a mandatar para a gestio de todas as
modalidades de exploracdo das obras e prestacoes
protegidas ou para a totalidade do repertério;

b) Revogar, total ou parcialmente, o mandato
concedido em favor da entidade de gestdo
coletiva relativamente a categorias de direitos
ou a obras e outras presta¢oes que componham
o respetivo repertorio;

¢) Serem informados de todos os direitos que lhes
assistem, dos estatutos e critérios aplicados,
antes de prestarem o seu consentimento a gestéo
de qualquer direito ou categoria de direitos ou
repertério.

2. A revogacdo do mandato a que se refere a alinea
b) do nimero anterior é feita por escrito, mediante um
pré-aviso de noventa dias.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a
entidade de gestdo coletiva pode determinar que a
revogacao do mandato s6 produz efeitos, em relacio a
terceiros que tenham contratado, previamente a data em
que a revogacio produz efeitos, autorizacgoes licencas ou
acordos de pagamento de remuneracoes ou compensacoes
com a entidade de gestao, a partir do termo do exercicio
em que esta lhe é comunicada pelo titular de direitos.

4. Se existirem receitas de direitos por atos de gestéo
praticados antes da revogacio do mandato produzir efeitos,
o titular mantém integralmente o direito a recebé-las,
conservando igualmente os direitos constituidos antes
da referida revogacéo, designadamente a informacao.

5. A outorga de poderes de representacao a entidade
de gestdo coletiva, nos termos dos nimeros anteriores,
nio prejudica o exercicio dos respetivos direitos ou
faculdades por parte do seu titular, desde que este dé
prévio conhecimento escrito a entidade de gestéo coletiva
da sua intencio de exercer diretamente tais direitos ou
faculdades referentes a utiliza¢bes que nao prossigam
fins comerciais.

6. A presenca e a participacio dos titulares de direitos em
espetaculos ou execucoes publicas das suas obras ou prestacoes
nao faz presumir que aqueles eventos se encontram por si
autorizados ou licenciados, sendo necessaria a emissdo de
tal autorizacgao, de forma expressa e por escrito, junto da
entidade de gestao coletiva que os representa, em todos os
casos em que licenca seja legalmente exigivel.
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7. A regra prevista na alinea e) do namero 1 do artigo
24.°, aplica-se aos titulares de direitos que néo séo
membros da entidade de gestéo coletiva, mas que por
lei, transmissao, licenca ou qualquer outra disposi¢ao
contratual detém uma relacio juridica direta na mesma.

Artigo 29.°
Proibicao de dupla inscricao

O titular de direitos ndo pode conferir a gestdo para o
mesmo tipo de utilizacdes das obras, prestacoes artisticas,
fonogramas, videogramas ou emissoes em causa, para o
mesmo periodo e territério, a mais do que uma entidade
de gestao coletiva.

Artigo 30.°

Contrato de gestao e representacao

1. A gestéo dos direitos pode ser atribuida pelo seu
titular a favor de uma entidade de gestao coletiva
mediante celebracio de contrato de gestio e representacio,
com uma durac¢do nfo superior a cinco anos, renovavel
automaticamente, por iguais periodos, na falta de oposicio.

2. O contrato de gestdo e representacao deve estabelecer
expressamente as condi¢oes de oposi¢do a sua renovagao,
sendo proibida a previsdo da obrigacdo de gestdo de todas
as modalidades de exploracao das obras e prestagoes
protegidas.

3. No caso de cooperadores, associados ou beneficiarios
da entidade de gestdo coletiva, a representacgao dos
titulares de direitos pode resultar da simples inscrigao
como beneficiario dos servigos, conforme estabelecido nos
estatutos e regulamentos da entidade de gestéo coletiva
que deverdo respeitar as condic¢ées e limites referidos no
numero anterior.

4. No exercicio da sua atividade de representacéio,
as entidades de gestao coletiva dispdem dos direitos,
beneficios e faculdades legalmente atribuidos aos seus
representados.

Artigo 31.°

Utilizacao e distribuicao de receitas de direitos

1. As entidades de gestdo coletiva devem manter
separadamente nas suas contas:

a) As receitas de direitos e quaisquer rendimentos
resultantes do investimento de receitas de
direitos; e

b) Quaisquer ativos préprios que detenham e os
rendimentos resultantes desses ativos, de
comissoes de gestdo ou de outras atividades.

2. As entidades de gestdo coletiva ndo podem utilizar as
receitas de direitos ou quaisquer rendimentos resultantes
do investimento de receitas de direitos para outros fins
que nao a distribui¢fo aos titulares de direitos, a afetacio
ao fundo social e cultural e as reservas para reivindicacao
de terceiros.

3. As entidades de gestio coletiva distribuem regular,
célere, diligente e rigorosamente aos titulares de direitos
as receitas que obtenham com a gestao dos direitos destes.

4. A distribuicio das receitas obtidas com a gestao de
direitos é efetuada de acordo com os estatutos e com as
regras de distribuicdo aprovadas pela assembleia geral.
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5. Os estatutos e as regras de distribuicéo de receitas
devem basear-se em critérios objetivos, adequados aos
tipos de direitos geridos e que excluam a arbitrariedade, e
devem assegurar aos titulares de direitos uma participacao
na distribuig¢do que seja proporcional a utilizagio das
respetivas obras.

6. A distribuigdo, e pagamento, dos montantes aos
titulares de direitos deve ser efetuada no prazo maximo
de nove meses, a contar do fim do exercicio em que as
receitas de direitos foram cobradas, salvo se razoes
objetivas, relacionadas nomeadamente com a comunicagao
de informacdes pelos utilizadores, a identificagio de
titulares de direitos ou o cruzamento de informacdes
sobre as obras e outras prestacées com os titulares de
direitos, impedirem a entidade de gestao coletiva ou os
seus membros, de cumprirem o referido prazo.

7. Se os montantes devidos aos titulares de direitos
néo puderem ser distribuidos dentro do prazo fixado
no numero anterior porque os titulares de direitos em
causa nao podem ser identificados ou localizados, estes
montantes sdo lancados e identificados separadamente
nas contas da entidade de gestdo coletiva.

Artigo 32.°

Prescricao

1. A obrigacdo de pagamento aos titulares de direitos
das receitas obtidas com a gestao de direitos prescreve
no prazo de trés anos, a contar do fim do exercicio em
que ocorreu a cobranca das receitas.

2. As entidades de gestao coletiva s6 podem invocar a
prescri¢ao caso demonstrem ter tomado todas as medidas
necessarias para identificar, localizar e comunicar aos
titulares de direitos os montantes que lhes sdo devidos.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, as
entidades de gestao coletiva devem verificar os seus registos,
bem como outros registos publicos disponiveis e publicar,
no seu website ou por outro meio, até trés meses apds o
termo do prazo fixado para a distribui¢do dos montantes
aos titulares de direitos que representa, uma lista de
obras e de outras prestacées cujos titulares ndo tenham
sido identificados ou localizados, incluindo, sempre que
disponivel, o titulo da obra ou outras prestacoes, o nome
do titular de direitos, o nome do editor ou produtor, bem
como quaisquer informacdes pertinentes suscetiveis de
ajudar a identificar o titular de direitos.

4. Se as medidas referidas nos nimeros anteriores forem
ineficazes, a entidade de gestdo coletiva deve colocar as
informagoes referidas no nimero anterior no seu website
até um ano apds o termo do prazo de trés meses.

5. Operada a prescricdo, e mediante deliberacao da
assembleia geral, os valores podem reverter para o fundo
social e cultural previsto no artigo 26.°, ser redistribuidos
pelos titulares das obras e prestacdes conhecidos na mesma
proporc¢ao aplicavel aos direitos ou integrar as receitas
proéprias da entidade de gestdo para suportar os custos
do seu funcionamento.

Artigo 33.°

Gestao de direitos ao abrigo de acordos de representaciao

1. As entidades de gestao coletiva ndo podem, no que
diz respeito as tarifas aplicaveis, as comissoes de gestao,
as condigoes de cobranca das receitas de direitos e de
distribuicdo dos montantes devidos, discriminar entre
os seus membros e os titulares de direitos cuja gestao
asseguram ao abrigo de um acordo de representacao.
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2. As entidades de gestao coletiva devem distribuir
e pagar regular, célere, diligente e rigorosamente os
montantes devidos a outras entidades.

3. As entidades de gestéo coletiva ndo podem efetuar
outras dedugoes as receitas de direitos ou a quaisquer
rendimentos do investimento dessas receitas de direitos,
para além das dedugdes respeitantes as comissdes de gestao
e ao fundo social e cultural, aplicaveis a generalidade dos
seus membros, a menos que a outra entidade de gestao
coletiva que é parte no acordo de representacio autorize
expressamente essas deducoes.

4. As entidades de gestao coletiva asseguram as entidades
com as quais celebram acordos de representacio o acesso
aos elementos previstos no numero 1 e aos valores que
lhes sdo devidos a titulo de receitas de direitos, apds a
respetiva distribuicao.

Artigo 34.°

Procedimentos de reclamacao

1. As entidades de gestdo coletiva devem disponibilizar
aos seus membros e as entidades de gestéo coletiva em
nome das quais gerem direitos ao abrigo de um acordo
de representacio procedimentos eficazes e oportunos
para reclamacoes, particularmente no que se refere
a autorizacio para a gestao de direitos, revogacio ou
retirada de direitos, condic¢oes de filiacdo, cobranca de
montantes devidos aos titulares, comissoes de gestao,
dedugoes e distribuigoes.

2. As entidades de gestao coletiva devem responder
por escrito as reclamacgoes dos membros ou das entidades
de gestao coletiva em nome das quais gerem direitos ao
abrigo de um acordo de representacéo, devendo indicar
os seus motivos, caso recusem as reclamacées.

Artigo 35.°

Relac¢oes com os utilizadores

1. As negociagoes entre utilizadores e entidades de
gestao coletiva devem obedecer aos principios da boa-
fé e transparéncia, incluindo a prestacio de todas as
informacées necessdrias para permitir a cobranca efetiva
das receitas correspondentes.

2. As condigbes gerais de licenciamento devem refletir
critérios objetivos e ndo discriminatérios, nomeadamente
no que se refere as tarifas aplicaveis.

3. Os utilizadores devem prestar de forma gratuita a
informagéo relatwa a utilizagio efetuada sempre que a
mesma seja necessaria para efeitos da distribuicao das
receitas de direitos.

4. A informacéo prevista no nimero anterior deve ser
prestada, em tempo util, em condigbes que permitam
o seu tratamento, designadamente no que respeita a
identificacdo da obra, dos titulares e da utilizagdo efetuada,
e deve incluir, sempre que presentes, os identificadores
Unicos anexos as fixacoes das obras.

5. O disposto nos numeros 3 e 4 néo se aplica aos
utilizadores que procedam exclusivamente a execugio
publica de obras e prestacdes incorporadas em fonogramas
e videogramas, por através de emissoes de radiodifusdo
audio ou audiovisual, sendo-lhes, todavia, aplicavel o
disposto no nimero seguinte.

6. Os utilizadores referidos no nimero anterior
devem aceitar a instalac¢do, nos espacos onde efetuam
a execucdo publica, de mecanismos de monitorizacao
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e detegdo automatica das obras e prestagdes por eles
utilizadas, ou para os mesmos fins, admitir o acesso de
pessoas acreditadas pelas entidades de gestdo coletiva
que outorgaram a respetiva licenga aos locais onde é
utilizado ou a partir do qual é utilizado, por qualquer
meio, o respetivo repertorio.

7. O incumprimento das obrigac¢ées de informacao,
concessao de acesso e instalacao de mecanismos de
monitorizacio e dete¢cdo previstas nos nimeros 3 e 6
confere a respetiva entidade de gestdo coletiva o direito
de revogar unilateralmente a autorizagao concedida, sem
prejuizo da possibilidade de aplicagdo de outras sangoes
contratuais ou constantes das respetivas condigoes gerais
de licenciamento.

Seccao 1T

Fixacao de tarifarios
Artigo 36.°

Tarifas e tarifarios gerais

1. As entidades de gestéo coletiva publicitam as tarifas
de licenciamento de direitos exclusivos e de exercicio de
direitos de remuneracio ou compensacio equitativa nos
respetivos websites, bem como os tarifarios gerais que
sejam contrapartida das licencgas gerais que concedam.

2. As tarifas devem refletir o valor econémico da utilizagéo
dos direitos em causa e atender ao funcionamento real
do mercado.

3. Os tarifarios gerais devem ter em conta, designadamente,
o valor econémico do proveito que a utiliza¢ao do repertério
tem para as diversas categorias de beneficidrios das
respetivas autorizagdes ou licencgas, corresponder a justa
remuneracio dos titulares de direitos pela utilizacio das
suas obras, prestacoes artisticas, fonogramas, videogramas
ou emissoes e, sempre que possivel, ter ainda em conta
o volume real da sua utilizagio.

Artigo 37.°
Fixacao dos tarifarios gerais por negociacao

1. Cabe as entidades de gestao coletiva e as entidades
representativas de utilizadores celebrar por escrito os
contratos que resultam da fixacao dos tarifarios gerais
por negociacdo, os quais sdo depositados junto do IGQPI
uma vez celebrados.

2. O disposto no nimero anterior ndo prejudica a
possibilidade de as entidades de gestao coletiva fixarem
os respetivos tarifarios, em cumprimento da presente
lei e enunciando os critérios e métodos da sua formacéo.

3. Os contratos gerais devem regular com exatidao
os requisitos e condi¢oes da sua aplicabilidade e das
utilizagbes do repertdrio a que respeitem.

4. As entidades de gestéo coletiva estdo obrigadas a
negociacgao e a celebracgao dos contratos gerais acordados
nos termos dos numeros seguintes, quando as entidades
representativas de utilizadores que as solicitem demonstrem
representar efetivamente um ntmero significativo de
empresas, empresarios ou profissionais que, no exercicio da
sua atividade, sejam tipicos ou habitualmente utilizadores,
nos seguintes casos:

a) Quando nido se encontre a vigorar um acordo
depositado que tenha por objeto a defini¢do
de um tarifario ou varios tarifarios aplicaveis
a utilizacdo ou utilizagGes em causa; e

b) Na vigéncia de acordo referido na alinea anterior,
caso as entidades representativas de utilizadores
parte na negociacdo demonstrem representar mais
utilizadores do que as entidades representativas
de utilizadores signataria.
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5. Para os efeitos previstos da alinea b), do nimero
anterior, sempre que se suscitem davidas quanto a efetiva
representatividade das entidades representativas de
utilizadores, o IGQPI deve, a requerimento de qualquer das
partes interessadas na negociacgdo, notificar as entidades
que sejam parte no acordo e as entidades que pretendam
dar inicio a uma nova negociacao, para apresentarem,
no prazo de cinco dias uteis, o comprovativo do nimero
de associados ou representados.

6. Recebido o comprovativo referido no nimero
anterior, o IGQPI informa as entidades representativas
de utilizadores em causa do niumero efetivo de associados
ou representados por cada uma delas.

Artigo 38.°

Formalismo da negociacao de tarifarios gerais

1. Qualquer das partes pode dar inicio as negociacoes
através da apresentacdo de uma proposta escrita que
contenha, pelo menos, as utiliza¢ées abrangidas, o
prazo do licenciamento, a vigéncia do acordo e as tarifas
aplicaveis, incluindo o valor, as condi¢des e os requisitos
da sua aplicagéo e os critérios e métodos de formacgao do
valor proposto.

2. A proposta referida no nimero anterior deve ser
remetida a contraparte através de correio registado ou
com comprovativo de entrega, devendo, na mesma data,
ser dado conhecimento de tal facto ao IGQPI.

3. Caso a proposta tenha sido apresentada por entidades
representativas de utilizadores e estas nao declarem
expressamente ter dado cumprimento ao disposto no
numero anterior, a entidade de gestao coletiva destinataria
da proposta deve remeté-la ao IGQPI, no prazo méaximo
de cinco dias uteis, a contar da sua rececéo.

4. As propostas podem ser formuladas, consoante os
casos, por uma ou mais entidades de gestao coletiva ou por
uma ou mais entidades representativas de utilizadores,
mas nio podem ser dirigidas a mais do que uma entidade.

5. O disposto no nimero anterior ndo prejudica a
possibilidade de qualquer entidade representativa de
utilizadores responder a proposta conjuntamente com
outras entidades que representem a mesma categoria
de utilizadores.

6. O destinatario da proposta dispoe do prazo de 30
dias, a contar da sua rececdo, para a aceitar ou apresentar
uma contraproposta.

7. O siléncio vale como aceita¢do da proposta e da
contraproposta.

8. Caso a proposta seja formulada por uma entidade
representativa de utilizadores, a entidade de gestao
coletiva destinataria pode, no prazo de dez dias a contar
da rececdo da proposta e dando conhecimento de tal facto

ao IGQPI:

a) Recusar a negocia¢do, demonstrando que néo estao
preenchidos os requisitos que, nos termos do
numero 4, do artigo anterior, lhe impdem o
dever de negociagao;

b) Indicar outra entidade representativa de maior
numero de potenciais utilizadores do respetivo
setor, devendo, no mesmo prazo, iniciar negociacoes
com a entidade que indicar, nos termos dos
numeros 1 e 2.

9. Caso a proposta seja formulada por uma entidade de

gestao coletiva, a entidade representativa de utilizadores
destinataria pode, no prazo de dez dias a contar da sua
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recec¢do, recusar a negociacao, declarando que nao pretende
celebrar acordos com a entidade de gestdo em causa,
dando conhecimento de tal facto ao IGQPI.

10. Iniciada a negociacao e até ao seu termo, qualquer
entidade representativa de utilizadores que demonstre
representar maior niumero de potenciais utilizadores do
respetivo setor deve ser admitida a participar na mesma,
desde que remeta a entidade de gestio coletiva em causa
uma proposta formulada nos termos do nimero 1 ou
comunique, pela mesma forma, a sua adesdo a proposta ou
contraproposta formulada pela entidade que se encontre
em negociacao.

11. Os prazos previstos no presente artigo podem ser
estendidos por acordo entre as partes.

Artigo 39.°

Deposito dos acordos de fixacao de tarifarios gerais

1. O acordo de fixacdo de tarifarios gerais celebrado
nos termos do artigo anterior deve ser depositado por
qualquer das partes junto do IGQPI.

2. Quando varias entidades representativas de utilizadores
tiverem participado nas negociagoes, o acordo sé é objeto
de depdsito se for subscrito por entidades representativas
de maior nimero de utilizadores do respetivo setor.

3. Depositado o acordo, os tarifarios dele constantes,
as suas regras de aplicacdo e demais condi¢oes vinculam
as entidades de gestdo coletiva signatarias, integrando-
se nas suas tarifas gerais, bem como os utilizadores que
preencham os pressupostos objetivos da sua aplicacao,
sejam ou ndo membros ou associados das entidades
representativas de utilizadores signatarias.

4. A vinculagao das entidades de gestao coletiva e dos
utilizadores mantém-se pelo periodo de vigéncia do acordo.

5. O deposito caduca automaticamente na data em que
o acordo deixar de produzir efeitos em virtude da sua
caducidade, dentncia, resolucao, revogacio, anulacio
ou declaracio de nulidade.

6. Do ato de depdsito deve ser dada publicidade no
website do IGQPI.

7. No prazo de trinta dias a contar da data do depésito
do acordo, a entidade representativa de maior nimero
de potenciais utilizadores do respetivo setor, tendo em
conta o respetivo objeto, o ambito territorial e o nimero
de representados pelas entidades em causa, pode obstar
a producio dos efeitos previstos no nimero 3.

8. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a
entidade representativa de utilizadores deve dar inicio as
negociagoes com as entidades de gestao coletiva em causa,
através do envio da proposta a que se refere o nimero 1
do artigo 38.°, dando conhecimento de tal facto ao IGQPI.

9. Nos casos referidos nos numeros 2, 7 e 8 é aplicavel,
com as necessarias adaptacgoes, o disposto no artigo 37.°

Artigo 40.°

Pendéncia das negociag¢oes para a fixacao de tarifarios
gerais

1. Na pendéncia das negociacoes para a fixacio de
tarifarios gerais os utilizadores nao ficam dispensados
de obter as licengas ou autorizacoes legalmente exigidas
para a utilizacdo do repertério que pretendam efetuar.

2. Em relacédo aos tarifarios praticados pelas entidades

de gestao coletiva que participem nas negociagoes, na
pendéncia destas, aplica-se o seguinte:
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a) Mantém-se provisoriamente os tarifarios gerais 3. As entidades de gestao coletiva devem informar
determinados por acordo com as entidades o IGQPI, no prazo maximo de trinta dias a contar da
representativas de utilizadores, os tarifarios  sua verificacao, sobre qualquer alteracido aos seguintes
acordados individualmente com utilizadores e~ elementos:
apenas em relacio a estes ou os tarifarios que

tenham sido objeto de depdsito anterior, ainda a) Estatutos;
que os referidos acordos ou atos de depésito
tenham deixado de vigorar em virtude da sua b) Lista dos membros que compdem os 6rgios sociais;

dentincia ou caducidade;
¢) Tarifas em vigor na entidade de gestao coletiva;
b) Mantém-se igualmente em vigor os tarifarios gerais

que tenham sido fixados unilateralmente pelas d) Lista dos contratos celebrados com entidades
entidades de gestdo coletiva. estrangeiras para efeitos de representacgio; e
3. Para efeitos do disposto nos niimeros anteriores, a e) Lista dos acordos celebrados com entidades
negociacio considera-se pendente entre a data da recegao representativas de utilizadores.
da proposta e o termo do prazo de sessenta dias sobre ) .
aquela data. Artigo 43.
Artigo 41.° Ambito da tutela

Regimes especiais 1. A tutela exercida pelo membro do Governo responsavel
pela area da cultura sobre as entidades de gestao coletiva

1. Sem prejuizo dos deveres de fixacdo, divulgacéo, compreende os seguintes poderes:

razoabilidade e transparéncia dos tarifarios, ndo estao
abrangidas pelo regime previsto para a fixagao de tarifarios
gerais as seguintes utilizagoes:

a) Realizacdo de inquéritos, sindicancias e inspecoes,
sempre que se mostre necessario e, designadamente,
quando existam indicios de irregularidades; e

a) De obras, prestacoes, fonogramas, videogramas
e emissoes de radiodifusdo que importem atos
de exploracgio distintos dos referidos na alinea
e) do artigo 2.%

b) Envio as entidades competentes de relatérios,
pareceres e outros elementos que se mostrem necessarios
para a propositura ou prossecucédo de agdes judiciais,
civis ou penais, que tenham por causa a existéncia de
irregularidades e ilicitos praticados pelas entidades de
gestdo coletiva.

b) De obras literarias, dramaticas, dramatico-musicais,
coreograficas ou pantomimicas;

. , , 2. Sem prejuizo da sujei¢ao a jurisdi¢ao e controlo
¢) Singulares e especificas de uma ou varias obras,  fpanceiro do Tribunal de Contas, nos termos da previstos
prestages, fonogramas, videogramas e emissdes; 4, nimero 2 do artigo 3.° da Lei n.° 24/I1X/2018, de 2 de

- . fevereiro, conjugado com o disposto na alinea b) do nimero

d) De obras, prestagdes, fonogramas, videogramas e 1 do artigo 11.° da Lei n. 118/VIII/2016, de 24 de marco,
emissoes para cuja autorizagao a entidade de 5 membro do Governo da tutela solicita a Inspecao-geral
gestdo respetiva néo se encontre mandatada,  (as Financas a realizacdo de inquéritos, auditorias e

nao exerca efetivamente a respetiva gestdo ou  gp4lise aos relatérios de gestdo e contas das entidades
para as quais seja necessdria a autoriza¢do  de gestio coletiva.

individualizada do seu titular; e

2647000 001809

e) Correspondentes a copia privada sujeita ao pagamento

de compensacio aos titulares de direitos. Artigo 44.°
2. O regime previsto para a fixacdo de tarifarios gerais Destituicao dos corpos gerentes
aplica-se, com as necessarias adaptacoes, as tarifas relativas L. .
a direitos de remuneracio ou compensacio equitativas. 1-~A pratica pelos corpos gerentes das entldadgs d_e
gestio coletiva de atos de gestido gravemente prejudiciais
CAPITULO 1V aos interesses da entidade, dos associados ou cooperadores

e de terceiros constitui fundamento para a apresentacio
< de pedido judicial de destituigdo dos 6rgéos sociais.

TUTELA INSPETIVA E FISCALIZACAO pedido judict e & rat
2. No caso previsto no namero anterior, compete aos
associados ou cooperadores ou ao IGQPI informar as
entidades competentes de todos os elementos disponiveis
necessarios a propositura da respetiva agdo judicial, a

Artigo 42.° qual segue os termos do Cddigo de Processo Civil.

Seccao I

Tutela inspetiva

Tutela inspetiva sobre as entidades de gestio coletiva 3. O julz decide a final, devendo nomear uma comissao
provisoéria de gestdo, pelo prazo maximo de um ano,
encarregada de assegurar a gestdo corrente da entidade
e de convocar a assembleia geral para eleger os novos
6rgaos sociais.

1. O membro do Governo responsavel pela area da cultura
exerce, através do IGQPI e com apoio da Inspec¢ao-geral
das Financas, tutela inspetiva.

2. Para o normal desempenho dos poderes enunciados Artigo 45.
no nimero anterior, devem as entidades de gestéo coletiva Extingdo das entidades de gestio coletiva
entregar anualmente ao IGQPI copia dos relatérios de
gestdo e contas do exercicio, bem como dos planos de 1. O IGQPI deve solicitar as entidades competentes a
atividade e do orcamento. extincdo das entidades de gestdo coletiva:
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a) Que violem a lei, de forma muito grave ou
reiteradamente;

b) Cuja atividade nao coincida com o objeto previsto
nos estatutos;

¢) Que utilizem reiteradamente meios ilicitos para
a prossecucio do seu objeto; e

d) Que retenham indevidamente as remuneracoes
devidas aos titulares de direitos.

2. O disposto no nimero anterior é aplicavel a outras
entidades que exergam efetivamente a gestio coletiva,
independentemente da sua natureza juridica, autorizacio,
registo ou comunicacgao.

3. Sem prejuizo de eventual responsabilidade civil, penal
e contraordenacional de tais entidades e das pessoas que
atuem por conta ou em representacio destas, constitui
também causa de extingdo a falta de autorizacio, registo
ou comunicagao das entidades que exercam efetivamente
a gestdo coletiva.

Seccao 11
Sancées
Artigo 46.°

Contraordenacoes

1. Constitui contraordenagio punivel com coima entre
20.000$00 (vinte mil escudos) a 150.000$00 (cento e
cinquenta mil escudos), no caso das pessoas singulares,
e de 50.000%00 (cinquenta mil escudos) a 200.000$00
(duzentos mil escudos) no caso das pessoas coletivas, a
violacao do disposto nos numeros 1, 2, 4 e 5 do artigo 16.°,
no numero 5 do artigo 26.°, no artigo 28.°, no niumero 2
do artigo 30.°, no nimero 1 do artigo 33.°, nos nimeros
1, 2 e 3 do artigo 35.% no artigo 34.° e no nimero 1 do
artigo 36.°.

2. Constitui contraordenagdo punivel com coima entre
25.000$00 (vinte e cinco mil escudos) a 175.000$00
(cento e setenta e cinco mil escudos) no caso das pessoas
singulares, e de 75.000 $00 (setenta e cinco mil escudos)
a 250.000$00 (duzentos e cinquenta mil escudos) no caso
das pessoas coletivas, a violacdo do disposto no nimero
1 do artigo 9.°, no nmero 3 do artigo 18.°, nos numeros
1 e 3 do artigo 22.° no artigo 23.°, nos nimeros 1 e 2 do
artigo 24.°, nos nimeros 1, 2 e 3 do artigo 26.°, nos nimeros
1, 2 e 5 do artigo 27.°, nos numeros 7 e 8 do artigo 31.°,
nos numeros 2 a 5 do artigo 32.°, nos nimeros 1, 3 e 4 do
artigo 37.° e no numero 1 do artigo 39.°

3. A negligéncia e a tentativa sdo puniveis, sendo os
montantes minimos e maximos das coimas aplicaveis
nos termos dos numeros 1 e 2 reduzidos para metade em
caso de negligéncia, e a san¢io especialmente atenuada,
em caso de tentativa.

4. Em funcio da gravidade da infracgdo e da culpa do
infrator, podem ser aplicadas as entidades de gestao
coletiva as sancoes acessérias.

5. Incorrem ainda em contraordenacao as pessoas
singulares que atuem por conta ou em representacio
das entidades de gestdo coletiva, sendo o limite minimo
e maximo da coima prevista no nimero anterior reduzido
para um terco.

6. A tentativa é punivel com a coima aplicavel a
contraordenagao consumada, especialmente atenuada.
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7. As contraordenacdes previstas na presente lei é
aplicavel o regime juridico geral das contraordenacgdes,
aprovado pelo Decreto-Legislativo n.’ 9/95, de 27 de outubro.

Artigo 47.°
Sancodes acessorias

1. Consoante a gravidade da infracao e a culpa do
agente, podem ser aplicadas as entidades de gestao
coletiva, simultaneamente com a coima, as seguintes
sangbes acessorias:

a) Interdicéo do exercicio da atividade;

b) Cancelamento ou suspensio do registo.

2. As sangdes acessérias tém a duragdo maxima de
dois anos.

Artigo 48.°

Instrucao dos processos e aplicacao das coimas e sanc¢oes
acessorias

Compete ao IGQPI a instrucao dos processos de
contraordenacdo, cabendo a Administracao a decisio sobre
a aplicagdo da coima e das sangdes acessorias.

Artigo 49.°
Produto das coimas
O produto das coimas reverte:
a) 40 % para o IGQPI;
b) 60 % para o Estado.
CAPITULO V

DISPOSICOES COMPLEMENTARES,
TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 50.°
Disposig¢oes transitorias

1. As entidades de gestdo coletiva constituidas em
Cabo Verde a data de inicio da vigéncia da presente Lei
devem, no prazo de um ano, proceder a adaptacao dos
seus estatutos nos termos nela estatuidos.

2. Durante o periodo previsto no numero anterior,
tais entidades de gestdo podem exercer a atividade
de licenciamento e cobranca de receitas de direitos de
acordo com os mandatos e contratos de representacéo
que demonstrem possuir e ter celebrado.

Artigo 51.°
Revogacao

E revogada a Portaria n.” 50/2009, de 28 de dezembro,
bem como todas as disposi¢des contrarias as estabelecidas
na presente lei.

Artigo 52.°

Regulamentacao

O Governo regulamenta a presente lei no prazo de
cento e vinte dias, a contar da data da sua publicacio.
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Artigo 53.°
Entrada em vigor
A presente Lel entra em vigor trinta dias a contar da data da sua publicacio.
Aprovada em 14 de dezembro de 2018.
O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio, Austelino Tavares Correia
Promulgada em 4 de janeiro de 2019.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE ALMEIDA FONSECA

Assinada em 7 de janeiro de 2019. — O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio, Austelino Tavares Correia
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